KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z dnia
4.5.2016), zwanego dalej RODO, informuije, iz:

1.
2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych — Wiolette Kaczmarek, z ktérym mozna
kontaktowad sie za pomocg adresu: iod@rydzyna.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji.
Posiada Pani/Pan prawo do:

e dostepu do swoich danych — art. 15 RODO,

e sprostowania danych —art. 16 RODO,

e usuniecia danych —art. 17 RODO,

e ograniczenia przetwarzania —art. 18 RODO.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO posiada
Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany oraz nie beda
podlegaty profilowaniu.



