RADA MIEISKA RYDZYNY
ul. Rynek 1
64-130 RYDZYNA
UCHWALA NR XXXVII/293/2018
RADY MIEJSKIEJ RYDZYN
Z DNIA 18 STYCZNIA 2018r.

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia na Rzecz Aktywnosci Zawodowej
i Spolecznej Oséb Niepelnosprawnych Ziemi Leszezynskiej ,PRO-ACTIV”,

Na podstawie art. 18 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym
(Dz.U. z 2017 1., poz. 1875 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:
§1

Gmina Rydzyna przystepuje jako czionek wspierajacy do Stowarzyszenia na Rzecz
Aktywnosci Zawodowej i Spolecznej Osob Niepelnosprawnych Ziemi Leszczyfiskiej ,,PRO-

ACTIV”,
§2

Akceptuje si¢ statut Stowarzyszenia na Rzecz Aktywnosci Zawodowej i Spolecznej Oséb
Niepetnosprawnych Ziemi Leszezynskiej ,,PRO-ACTIV?”,

§3

Przedstawicielem Gminy Rydzyna do dzialania w Stowarzyszenia na Rzecz Aktywnosci
Zawodowej i Spolecznej Osob Niepelnosprawnych Ziemi Leszczyfskiej ,,PRO-ACTIV”
bedzie Pan Lukasz Bartkowiak.

§4

1.  Gmina Rydzyna zobowiazuje si¢ do przekazania na rzecz Stowarzyszenia na Rzecz
Aktywnosci Zawodowej i Spolecznej Oséb Niepetnosprawnych Ziemi Leszczynskiej
»PRO-ACTIV” wkladu wiasnego w 2018 r. w kwocie 19.964,50 zt oraz 2019 r. w
kwocie 326.909,00 zl na realizacje projektu finansowanego ze Srodkéw WRPO 2014 +,
Poddzialanie 9.1.2 Infrastruktura Spoleczna pn. ,ddaptacia i rozbudowa budynku
Centrum Integracji Spolecznej w Klodzie na potrzeby Zakladu Aktywnosci Zawodowej”.

2. Przekazania srodkéw, o ktérych mowa w § 4 ust.l, uzaleznione jest od uzyskania
pozytywnej decyzji w sprawia otrzymania dofinansowania na realizacje projektu, o

ktérym mowa w § 4 ust. 1.
§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




STATUT
Stowarzyszenie na Rzecz Aktywnodci Zawodowef i Spolecznej
Osdb Niepelnosprawnych Ziemi Leszezyiiskiej
»PRO-ACTIV”
{tekst jednolity)

RODZIALT
Postanowienia ogélne

Par. i
1. Stowarzyszenie na Rzecz Aktywnodei Zawodowej i -Spolecznej Oséb Niepelnosprawnych Ziemi Leszezyifiskie]
JPRO-ACTIV” zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem dzialajacym na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7.04.1989 r. —Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z péin,

zmianami) oraz niniejszego Statutu.

Par. 2

Stowarzyszenie jest apolityczne, dobrowolne i samorzadne.
Stowarzyszenie jest zarejestrowane, posiada osobowo$é prawna, powolane jest na czas nieckreslony i jest

organizacjg pozytku publicznego.

—

’ Par. 3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej w szczegblnosci teren powiatu

leszczynskiego.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Rydzyna. Dokladny adres:

64-130 Rydzyna, Pl. Zamkowy 2 Tel.0-65 5388593,
Stowarzyszenie moze postugiwaé sig réwniez skrdcona nazwa tj. ,,Stowarzyszenie ,,Pro Activ”,

Par. 4
Stowarzyszenie opiera swoja dziafalnosé na pracy spolecznej ogéhu czlonkéw i wolontariuszy. Do prowadzenia

swych spraw moze zatrudniaé pracownikéw.

Par. §
Stowarzyszenie ma prawo uZywania pieczgei i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Par. 6
Stowarzyszenie moze nalezeé do krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych organizacji dziatajacych na

rzecz ochrony 0s6b niepelnosprawnych i godnego Zycia,
Stowarzyszenie moze wspoipracowaé z fundacjami, organizacjami rzadowymi, pozarzadowymi, krajowymi,

2,
zagranicznymi i miedzynarodowymi do realizacji celéw statutowych (zgednie z Ustawa ,Prawo o
Stowarzyszeniach” z dnia 07.04.198%)

3. Stowarzyszenie moze tworzyé zwiazki z innymi podmiotami w zakresie realizacji celéw statutowych.

ROZDZIAL II
Cele i $rodki dzialania.

Par. 7
1. Celem stowarzyszenia jest dzialanie na rzecz niepelnosprawnych i ich opiekundéw w Zyciu spo}ccznym oraz zawodowym
w szezegblnodei poprzez:
1.  Wykorzystywanie potencjatu osdb niepetnosprawnych w petnieniu rél spolecznych.
2, Przeciwdziatania wykluczaniu oséb niepelnosprawnych z Zycia spolecznege i zawodowego.

3. Zmiang negatywnych postaw i uprzedzen wobec 0s6b niepelnosprawnych.
4.  Upowszechnianic dobrej i sprawdzone praktykl w zakresie rehabilitacji zawodowe_l i spoleczne] os6b

niepelnosprawnych.
2. Ponadto celem stowarzyszenia jest wszelka dzialalno$¢ przeciwdziatajaca negatywnym zjawiskom spolecznym dotyczaca

0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Par. 8
Stowarzyszenie bedzie realizowaé swoje cele poprzez:

I.  Prowadzenie dzialalnosci informacyjnef, edukacyjnej, terapeutyczngj, rehabilitacyjnej dla mlodziezy i dorostych.
Dzialalnos¢ ta jest dziatalnodeig pozytku publicznego i moze mieé charakter odplatny i nieodplatny oraz stanowi
rodzaj pozostalych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych o kodzie PKD. $5 59 B.
Prowadzenie dzialalnodei szkolepiowej. Dzialalnodé ta jest dziatalnogcia pozytku publicznego i moze mieé
charakter odplatny i nicodpliainy oraz stanowi rodzaj dziatalnosci wspomagajacej edukacje o kodzie PKD 85 60 Z.
Organizowanie dziatalnosei oSwiatowej, kulturalnej, m. in. przez organizowanie konferencji, odczytéw, spotkaf,
seminariéw i szkoled. Dziatalnosé fa jest dzialalnoscia pozytku publicznego i moze mieé charakter odplatny i
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nieodpiatny oraz stanowi rodzaj pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indzigj niesklasyfikowanych o
kodzie PKD. 85 59 B.

4. Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji uczestnikéw zmierzajacych do peinienia 16! spoteczaych.
Dzialalno$¢ ta jest dzialalnoseia pozytku publicznego I moze mieé charakter odplatny i nieodplatny oraz stanowi
rodzaj pozostalej pomocy spolecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej o kodzie PKD 88 99

b

Gromadzeme $rodkdéw na dziatalno$é Stowarzyszenia z funduszy zewngtrznych oraz wlasnych.
5a Pozyskiwanie i rozdzial Zywnosci, $rodkéw czystosci i innych form pomocy,

w tym otrzymangj od Banku Zywnoici, bez wzgledu na sytuacje materialng oséb
korzystajgcych z tef pomocy. Dziafalnosé ta jest dziafalnoscia pozytku publicznego i
ma charakier nieodplatny oraz stanowi rodzaj pozostalej pomocy spolecznef bez
zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej o kodzie PKD 88 99 Z.

6. Podejmowanie innych czynnosci zmierzajacych do realizacji celdw statutowych,

1. Stowarzyszenie od dnia
Zajgciowsj w  Rydzynie, kidre

Par. 8a.
1 paZdziemika 2007r. jest jednostka prowadzaca Warsztaty Terapii
dotychczas prowadzone byly przez Specjalny Osrodek Szkolno-

Wychowawczy w Rydzynie,

2. Strukiurg organizacyjng oraz szczegblowe zasady funkcjonowania Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Rydzynie
okresia regulamin organizacyjny Warsztatéw Terapii Zajeciowej.. _

3. Stowarzyszenie jest jednostka prowadzgea Centrum Integracji Spolecznej w Klodzie nr 97, 64-130 Rydzyna .oraz
w Dominicach nr 15, 64-140 Wioszakowice.

Par 8 b.

1. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnos¢ gospodarcza bedacy dzialalnodcia o charakterze ubocznym, z ktérej
zysk zawsze przeznaczany bedzie na cele statutowe stowarzyszenia.

2. Dzialalnosé gospodarcza stowarzyszenia moze by¢ prowadzona w nastgpujacym zakresie:

PODKLASA NAZWA GRUPOWANIA

01.61.Z Dzialalnod$é ushugowa wspomagajzca produkcje rodlinng

01.63.Z Dziatalno$¢ uslugowa nastepujaca po zbiorach

02.10.Z Gospodarka lesna i pozostata dzialalno$¢ lesna, z wylgczeniem pozyskiwania produktéw lesnych

02.20.Z | Pozyskiwanie drewna

02.30.Z Pozyskiwanie dziko rosngcych produktéw leénych, z wylaczeniem drewna

02.40.Z Drziatalnosé ustugowa zwigzana z legnictwem

16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych

16.29.Z Produkeja pozostatych wyrob6w z drewna; produkcja wyrobéw z korka, stomy i materialéw wzywanych do

wyplatania

1729.7Z Produkcja pozostatych wyrobdw z papieru i tektury

31.09.Z Produkeja pozostatych mebli

32.99.Z Produkeja pozostatych wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana

38.32.Z Odzysk surowcdw z materialéw segregowanych

41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw mieszkalnych i niemieszkalnych

42,1L.Z Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad

43.11.Z Rozbiérka i burzenie obiektéw budowlanych

43.12.7, Przygotowanie terenu pod budowe

43.21.Z Wykenywanie instalacji elektrycamych

43.22.7Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, ciepinych, gazowych i klimatyzacyjnych

4329.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych

43.31.Z Tynkowanie

43.32.7Z Zaktadanie stolarki budowlangj




43.33.2 Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie §cian
43.34.Z Malowanie i szklenie

43.39.7 Wykonywanie pozostalych robét budowlanych wykoficzeniowych

49.31.7 Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski

49.39.Z Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany

49417 Transport drogowy towaréw

49.42.Z Dzialalno$é ustugowa zwigzana z przeprowadzkami

52.21.7Z Dzialalnosé ustugowa wspomagajaca transport ladowy

55.20.Z Obickty noclegowe tutystyczne i migjsca krétkotrwalego zakwaterowania

56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnodci dla odbioreéw zewngtrznych (katering)

58.19.Z Pozostata dzialalnosé wydawnicza

81.10.Z Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach

81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkdw i obiektéw przemyslowych

81.22.7Z Specjalistyczne sprzatanie budynkdw i obiektéw przemystowych

81.29.Z Pozostale sprzatanie

81.30.Z Dzialaino$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni

9521Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku

95.22.Z Naprawa i konserwacja urzadzed gospodarstwa domowego oraz sprzgtu uZytku domowego i ogrodniczego
95.24.Z Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego

95.29.Z Naprawa pozostalych artykuléw uzytiu osobistego i domowego

96.01.Z Pranie i czyszczenie wyrobéw wibkienniczych i futrzarskich

96.09.Z Pozostata dziatalnodé uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

46.13.Z Dzialalno$é agentdw zajmujgeych sie sprzedazg drewna i materialdw budowlanych.

47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach.

47.99.Z Pozostala sprzedaZ detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami 1 targowiskami,
71.12.Z Wynajem 1 dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli.
77.21L.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego.

77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzeri oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane.
88.91.7Z Opieka dzienna nad dzieémi.

69.20.Z Dzialalno$¢ rachunkowo-ksiggowa, doradztwo podatkowe,

82.11.Z Dziatalnosé ustugowa zwigzana z administracyjng obsluga bivra.

32132 Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych,

17.29.2. Produkeji ozd6bek i pamigtek z papieru

90.03.2 Artystyczna i literacka dziatalnogé,

16.29.Z Artystyczne wyroby z drewna: przyborniki na biurka, podpérki na ksiazki, statuetki i tym podobne;
26.52.Z Produkcja gier i zabawek z drewna artystycznie zdobionych;

32992 Produkcja pozostatych wyrobéw, gdzie indziej nie sklasyfikowanych;

ROZDZIAL IIT
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

Par. 9

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Cionkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:




- czlonkéw zwyczajnych
- czbonkéw wspicrajacych
- cztonkéw honorowych

3. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym.

2
3

4,
a/ na pisemny wniosek czlonka wspierajacego lub honorowego o skreélenie z listy cztonkéw.

Par. 10
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé osoba, ktéra zlozy deklaracjg czlonkowsks oraz posiadajgca
pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i akceptujgca cele Stowarzyszenia.
Zastrzega si¢ mozliwoé¢ przystapienia do Stowarzyszenia osoby majacej ograniczong zdolno$é do czynnogci
prawnej, po wyrazeniu zgody na to przystgpienie przez jej przedstawicicla ustawowego lub opickuna prawnego.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 nie maja prawa do czynnego i biernego wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
Czlonkiem honorowym moze zostaé oscba fizyczna, ktéra wniosla znaczaey whkiad w rozwdj idei Stowarzyszenia
lub wyréznita si¢ w realizacji jego celéw.
Czionkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, kiéra zadeklaruje na rzecz
Stowarzyszenia pomo¢ materialng lub niematerialng. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniv przez swojego

przedstawiciela.
Czlonkowie wspierajgcy i honorowi posiadajg jedynie glos doradezy na Walnym Zgromadzeniu z wylgezeniem

glosu stanowiacego.
Czlonkowie, o kiérych mowa w punkt 3 i 4 nie posiadaja ani biemego ani czynnego prawa wyborczego do wiadz

stowarzyszenia.

Par. 11
Czlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad Stowarzyszenia, zwykla wiekszoscig

gloséw, na podstawie pisemnej deklarachi.
Nadanie godno$ci Czfonka Honcrowego nastgpuje przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw na waiosek Zarzadu,

przeglosowany zwykla wickszodcia gloséw.
Utrata czlonkostwa wspierajgcego i honorowege nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podjetej

zwykly wigkszoscia glosdw.
Utrata czlonkostwa honorowego i wspierajacego nastepuje:

b/ w drodze uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia podjgtej zwykly wiekszoseia gloséw z przyczyn, o ktérych mowa w par.

13 ust. 2 punkta, b, cie.
5, Czlenkostwa wygasa w razie $mierci czionka wspierajgcego lub honorowego takze w razie Hkwidacji osoby prawnej

bedacej czlonkiem wspierajaeym.
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Par. 12

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:
przyczyniaé si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia

dbaé o dobre imig Stowarzyszenia :

aktywnie uczestniczy¢ w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,

przestrzegat statutu, regulaminéw uchwat wiadz Stowarzyszenia,
regularnic oplacaé sktadki i ponosi¢ inne oplaty, ktérych wysokosé okresla Zarzad Stowarzyszenia, dba¢ o mienie

Stowarzyszenia,
bra¢ czynny udzial w zebraniach Stowarzyszenia

Czlonek zwyczajny ma prawo;
czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

wnioskowania we wszystkich sprawach Stowarzyszenia

korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnoéci

korzystania z innych mozliwosci dziatania, jakie stwarza swoim czlonkom Stowarzyszenie,

uczestniczenie w  zebraniach, odczytach konferencjach, sympozjach iip. organizowanych przez wladze

Stowarzyszenia.
Par. 13

Skredlenie 2 listy czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia nastgpuje przez dobrowolng rezygnacje z przynalesnogel
do Stowarzyszenia, zglaszang na pi$mie po uprzednim uregulowaniu skiadek czfonkowskich i innych zobowigzart
wynikajacych z czionkostwa w Stowarzyszeniu.
Wykluczenie przez Zarzgd Stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaly:

a. zadzialalnodé sprzeczng ze statutem Stowarzyszenia
b. zadzialalnos¢ sprzeczng z uchwalami Stowarzyszenia,

¢.  zabrak aktywnosci w pracach Stowarzyszenia
d. zanagminne nie regulowanie skladek czlonkowskich (zaleglosé 24 m-ce)

z powodu utraty praw publicznych wyniku prawomocnego wyroku sadu.

e
Czlonkostwo wygasa w przypadku Smierci czionka.
Od uchwaly Zarzgdu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia, cztonkowi przysiuguje prawo odwolania si¢ do walnego

zgromadzenia Czlonk6w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwaly wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o
mozliwosciach odwolania sig. Odwolanic rozpatrywane jest na najblizszym Zgromadzeniu Czlonké
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ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

Par., 14
Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw.

2. Zarzad

3. Komisja Rewizyjna

Par. 15

1. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybér odbywa sig glosowaniu jawnym,
wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci przynajmnigj polowy ogélngj liczby czlonkéw uprawnionych do
glosowania., wg stanu aktualnego na dziet glosowania. Wybdr wiadz nastepuje spodréd nieograniczone
zgloszonej liczby kandydatéw. Na czlonka wladz wybiera sie kandydata sposréd obecnych czionkéw. Zgromadzeni
wigkszobcia gloséw moga postanowié o glosowaniu tajnym.

2. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji skiad mozna
uzupelnié¢ z kandydatéw niewybranych w wyborach wg kolejnodci uzyskanych gloséw. Mezliwe jest réwniez
uzupelnienie skiadéw osobowych wladz wybieralnych przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw. Liczba
dokooptowanych w ten sposéb czlonkéw wiadz nie moze przekroczyé 1/ 3 liczby czlonkéw pochodzacych z
wyboréw.

Par. 16
Uchwaly wiadz Stowarzyszema, jezeli nie stanowi inaczej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykia
wickszodcia gloséw, przy obecnosci przynajmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, wg stanu
aktualnego na dzien glosowania. Zgromadzeni mogg uchwalié, ze glosowsnie jest tajne,
Waine Zgromadzenie Czlonkéw
Par. 17

1. Walne Zgromadzenie jest najwy2sza wiadza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udzial:

a." z glosem stanowigcym — czionkowi¢ zwyczajni

b. zglosem doradczym- czlonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni godcie.

3. O miejscu i terminie i proponowanym porzadku obrad Zarzad powiadamia pisemnie czlonkéw Stowarzyszenia, co

najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Proponowany porzadek moze byé zmieniony lub
uzupeiniony przez Walne Zgromadzenie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw nalezy:

P opw
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uchwalanie statutu i programu dziatania Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie regulaminu wladz Stowarzyszenia,

wybdr i odwolywanie czlonkéw wiadz Stowarzyszenia,

udzielanie abselutorium ustepujacemu Zarzadowi,

Uchwalanie zmian statutu,
Powolywanie w drodze podejmowanych uchwat innych organizacji,

Ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz okresu ich piatnosci,
Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia pozostalego po rozwigzaniu majatku,

Rozpatrywanie odwolan w sprawach czionkowskich od uchwat Zarzadu,

Nadawanie i pozbawianie godnodei Czionka Honorowego,
rozpatrywanie whioskow postulatdw zgloszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub jego wiadze,

podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych pod obrady,

podejmowanie uchwal o przystapieniu lub wystapieniu Stowarzyszenia z innych orgamzaqx, zwiazkow,

stowarzyszen, krajowych i zagranicznych.

Par. 18
Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwolywane jest raz w roku przez Zarzad Stowarzyszenia i obraduje wg
uchwalonego regulaminu. Cztonkom przyshiguje prawo wniesienia na pismie zastrzezen, co do terminu Walnego
Zgromadzenia. Zarzad ustali nowy termin Walnego zgromadzenia w przypadku zlozenia zastrzezen, przez co

najmnigj polowg czlonkéw.
Jezeli zawiadomienie o drugim terminie Walnego Zgromadzema Czlonkéw Stowarzyszenia nie stanowi inaczej,

odbywa si¢ ono p6t godziny pdZniej w tym samym dniu i migjscu.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze byé zwolane:
na pisemny wniosek Komisji Rewizyjncj

z inicjatywy Zarzadu
na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Stowarzyszenia




T 2.0 oe w

o

Wk g

&

Jezeli Zarzad nie zwola Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w  okresic 30 dni  od  dnia,
w  kidrym vplynat rok od poprzednicgo Walnego Zgromadzenia, lub gdy upiynie 30 dni od zlozenia waioskéw
okreslonych w ust. 2 punkt b i ¢ Zgromadzenie moze byé zwolane przez Komisje Rewizyjna.

Zarzad

Par. 19
Zarzad kieruje caloksztaltem dziafalnosei Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego Zgromadzenia Czionkéw,
reprezentuje je na zewngtrz oraz ponosi odpowiedzialnoéé przed Wainym Zgromadzeniem.
Zarzad skiada si¢ z przynajmniej 4 czlonkéw, w tym; Prezesa, Viceprezesa, Sekretarza
i Skarbnika, z tym zastrzezeniem, ze Zarzad nie moze liczy€ lgcznie wigeej niz 8 oséb.  Zarzad jest najwyzsza
wladzy stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zgromadzeniami Czlonkéw. Podziat poszezegblnych funkeji w
ramach Zarzadu nastepuje w drodze uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia podjetej zwykla wickszodeia gloséw.
Do kompetencji Zarzgdu nalezy: .
realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia i dzialanie w jego imieniu
zwolywanie Walnego Zgromadzenia i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkdw
opracowywanie projektéw kierunkéw dzialania Stowarzyszenia

opracowywanie projektu budzetu i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia, zgodnie z wytycznymi Walnego Zgromadzenia

Czlonkdw
podejmowanie uchwat w sprawach czionkowskich

prowadzenie dokumentacji czfonkowskiej
wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia

skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnodci na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw
wykonywanie inmych zadad nie przydziclonych przepisami statutu lub ustawami Walnemu Zgromadzeniu

Czlonkdéw
rozpatrywanie spordw powstalych na tle dziatalnoéei Stowarzyszenia

powolywanie komisji, zespoléw i innych cial oraz okreslanie ich zadar,
Posiedzenie zarzadu odbywajg si¢ w kazdym czasie, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesiace.
W posiedzeniu Zarzadu moga braé udzial Czlonkowie Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni goscie z glosem

doradczym. . .
Posiedzeniami | pracg  Zarzadu  Stowarzyszenia  kieruje  Prezes  zarzadu  Stowarzyszenia.
W razie jego nicobecnosei zasi¢puje go Viceprezes Zarzadu lub inny wyznaczony czlonek Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu prowadzone s3 w obecnogci, co najmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw. Uchwaly Zarzadu
podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykia wigkszoScig gloséw przy obecnosci, co najmniej polowy ogélnej
liczby uprawnionych czionkéw Zarzadu, W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego
obrad, Na podstawie swojej uchwaly Zarzad moze podejmowaé uchwaly w glosowaniu tajnym.

Komisja Rewizyjna

Par. 20
Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia niezalezng, odrebng od Zarzadu i nie podlegajaca mu, powotang do

sprawowania Kontroli nad dziatalnodcia Zarzadu,
Komisja Rewizyjna skiada sig z trzech czlonk6w w tym: Przewodniczgcego, Sekretarza,

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
- nic mogy by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewiefistwa,

powinowactwa
- nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,
- nie moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztéw Jub

wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art.8 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu os6b
kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z 2001 r., Nr 85 poz. 924 i Nr 154, poz.
1799 22002 roku, Nr 113 poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45 poz. 391 i Nr 60, poz. 535) ‘

3. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

4. Uchw
najmniej

a. kontrola biezacej pracy Zarzadu,
b. skiadanie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw w sprawie udzielenia (lub odmowe) absolutorium dla

Zarzadu,

c. wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia do Zarzadu Stowarzyszenia.

d. kontrola finanséw i spraw majatkowych Stowarzyszenia oraz caloksztattu dziafalnodei Stowarzyszenia.

e. sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Czlonk6w sprawozdania ze swojej dziatalnodci.

aly Komisji Rewizyjnej podejmowane s w glosowaniu jawnym zwykla wigkszodeig gloséw przy obecnosei, co

2 czdonkdw Komisji.




ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia
Par. 21
Majgtek Stowarzyszenia stanowig ruchomoéci oraz nieruchomodci fundusze,
Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg;

skiadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy i spadki, §rodki pechodzace z ofiarnodci prywatnej, zbidrki publiczne,

wplywy z dziatalnodci statutowej Stowarzyszenia

dotacje z nieruchomofci i ruchomodei bedacych wiasnodeig lub w uzytkowaniv Stowarzyszenia

dotacje, subwencje, kontrakty, érodki z funduszy publicznych, granty,

wplywy z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie

Stowarzyszenic prowadzi gospodarke finansows oraz rachunkowo$é zgodnie z obowigzujgcymi

$He os op e~

przepisami.
Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia moze podjaé dzialalnosé

gospodarczg, z ktdérej dochody przeznacza na realizacjg celéw statutowych stowarzyszenia i nie moga

by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego czlonkdw.,
5. Caly dochéd organizacji przeznaczany jest na dzialalnos¢ pozytku publicznego.
Zabronione jest udzielanie pozyczek lub zabezpicczanic zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w

6.
stosunku do jego czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracawnicy
pozostajy w zwigzku malzeriskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanymi dalej ,,osobami bliskimi”;

7. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w

szezeglnosei jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach;

Zzbrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organéw lub

>

8.
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezpodrednio wynika ze statutowego celu organizacii;

9. Zabrania si¢ zakupu na szczeglnych zasadach towaréw lub ushig od podmioctéw, w kiérych uczestnicza

czlonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osébbliskich.

Par. 22
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentébw w przedmiocie praw i obowigzkéw majatkowych
Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwdch os6b: Prezesa lub Vice-Prezesa Zarzadu oraz Skarbnika lub jednego

z cztonkéw Zarzadu, na podstawie odrebnego upowaznienia.
Dla wamnosei innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego Czlonka Zarzadu.

Par. 23
Gospodarka majgtkiem Stowarzyszenia prowadzona jest na podstawie preliminarza obefmujgcege dochody i

wydatki.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Preliminarz ustala Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu w roku kalendarzowym.,

ROZDZIAL Vi
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
Par. 24
Uchwalg w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw wigkszogcia 2/3 gloséw przy obecnosci,

co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, wg stanu na dzier glosowania.

Par. 25
Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia [ przeznaczeniu pozostalego majatku podejmuje Walne Zgromadzenie
Czlonkéw wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci, co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, wg

stanu nia dziedl glosowania.

Par, 26
Likwidatorami Stowarzyszenia s3 Czlonkowie jego zarzadu,

1.

2. Obowiazki likwidatora okresla ustawa — Prawo o Stowarzyszeniach,

3. Majgtek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza si¢ na cel okreslony w uchwale Walnego Zgromadzenia
Czlonkdw.,

4. Zastrzega si¢ przekazanie majatku na rzecz organizacii charytatywnej — niedochodowej, w kidrej cele zblizone 53

do celéw Stowarzyszenia,

Par, 27
Statut wchodzi w 2ycie po uprawomocnieniu sig postanowienia o dokonanie rejestracii Stowarzyszenia w Krajowym

Rejestrze Sadoviym.




