RADA MIEISKA RYDZYNY
ul. Rynek |
64-130 RYDZYNA

Uchwala Nr XXXV1/301/2013
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 27 listopada 2013r.

w sprawie: Programu wspélpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwictnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013r, poz. 594 z poéZniejszymi zmianami) oraz art. Sa ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pozZniejszymi zmianami) Rada Migjska Rydzyny uchwala, co
nastepuje:

§1.
Uchwala si¢ "Program wspdlpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r1. o dziatalnoéci

pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20147, w brzmieniu jak w zalaczniku do
niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2014 r.

PRZEWOLNI cy
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Zalacznik

do Uchwaly Nr XXXV1/301/2013
Rady Miejskiej Rydzyny

z dnia 27 listopada 2013r.

Program wspélpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2014.

Wstep

Priorytetem Gminy Rydzyna jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspélnoty,
ktora tworza jego mieszkancy. Aktywna wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi
1 liderami srodowisk lokalnych jest jednym z elementéw efektywnego kierowania rozwojem
Gminy. Podstawowymi korzy$ciami takiej wspdtpracy sg miedzy innymi:
a) umacnianie w spolecznej swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje
otoczenie,
b) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci
lokalnych,
¢} wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan i rozwigzan dzieki
dobremu rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

Cel programu

Celem Programu jest okreslenie czytelnych zasad wspierania przez Gming dzialan organizacji
pozarzadowych poprzez powierzanie tym organizacjom ustawowych zadan gminy. Poprzez
okreslenie i realizacje tych zasad samorzad pragnie wilaczal organizacje pozarzadowe
w system demokracji lokalnej.

Rozdzial I. Postanowienia ogdlne.

§ 1.
Program wspdlpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest elementem lokalnego systemu polityki spoleczno -
finansowej Gminy.

§2.
Program okre§la formy, zasady i zakres wspdlpracy organéw samorzadowych Gminy
z organizacjami, a takze sposoby okreSlania priorytetéw zadan publiczaych, ktérych
realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem pomocy publiczne;j.

§ 3.
Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
a) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,
b) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,




¢) Programie - rozumie sie przez to Program wspdlpracy Gminy Rydzyna
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2014.

§ 4.

1.0bszar wspélpracy Gminy Rydzyna z organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2014 okresla si¢ zadania z zakresu:

a) o$wiaty i wychowania,

b) kultury i sztuki,

¢) sportu i rekreacji,

d) turystyki,

¢) promocji zdrowia,

) bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

g) integracji spotecznej,

h) dziedzictwa narodowego

i) opieki spoteczne;j.
3. Szczegdlowy wykaz zadan, w ramach okreslonych w ust. 2, przyjmuje Burmistrz Rydzyny
w drodze zarzadzenia.

Rozdzial I1. Formy wsp&ipracy.

§ 5.
1. Zlecenie realizacji zadati Gminy Rydzyna organizacjom odbywa sie poprzez:
a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzialem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b) wspieranic wykonywania zadain publicznych poprzez udzielenie dotacjii na
dofinansowanie ich realizacji.

2.Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw odbywa sie poprzez:
a) publikowanie waznych informacji w serwisie informacyjnym oraz na stronach
internetowych Gminy,
b} udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach Rady,
c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2014 roku zadaniach sfer publicznej (o ktérych mowa w Rozdziale { § 4 Programu),
ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z Programu,
d) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych, o ktérych mowa w Rozdziale I, na
kolejny rok budzetowy.,

3.Konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
organizacji odbywa si¢ poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach
komisji Rady, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwal odnoszacych si¢ do
zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnoéci tych organizacii,

b) udostepnienie projektow uchwal na stronie internetowej Gminy.




4. Tworzenie wspélnych zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ktore nastapi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy organéw Gminy lub
organizacji, w celu:

a) przygotowania projektéw uchwal Rady Miejskiej w sprawach dotyczacych
dziatalnosci pozytku publicznego,

b) przygotowania opinii w sprawach zwiazanych z Programenm,

¢) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu.

5. Inne formy wsparcia moga obejmowaé w szczeg6lnoscei:

a) udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkar otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwo$é nieodplatnego
udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych, itp. ‘.

b) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadanh
publicznych z innych Zrodet niz dotacja Gminy,

¢} organizacj¢ przez Gming lub wspdludzial organéw Gminy w organizacji szkolef,
konferencji, forum wymiany doswiadcze, w celu podniesienia sprawnosci
funkcjonowania organizacji,

d) nieodptatne udostepnienie materialdw zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert,

e) promocj¢ dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu na stronach
internetowych Gminy, poprzez utworzenie "bazy dobrych praktyk".

Rozdzial I1I. Zasady wspolpracy.

§ 6.

Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,
ktére Burmistrz Rydzyny okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb
zlecenia, a dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony w
przepisach odrgbnych (w szczegélnosci na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o
zamowieniach publicznych, z zachowaniem poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz
poréwnywalnosci opodatkowania).

§7.
Otwarte konkursy ofert s3 oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu Gminy.

§ 8.
Zobowigzuje si¢ Burmistrza Rydzyny do okreslenia projektu zadan priorytetowych na rok
2014 w terminie do 15 grudnia 2013 roku i podanie do wiadomosci organizacji
pozarzadowych poprzez publikacje na stronie internetowej Gminy.

§9.

Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

a) pomocniczosci,

b) suwerennosci stron,

c) partnerstwa,

d) efektywnosci,

e) uczciwej konkurencji,

f) jawnosci.




§ 10.

Wykaz zagadnier priorytetowych w roku 2014 nie stanowi jedynego kryterium podjecia
wspolpracy. Do pozostalych kryteriow nalezaq: wiarygodno$é organizacji, wykazana
efektywno$¢ i skutecznos§é w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz
posiadane zasoby i ocena dotychczasowej wspotpracy.

§ 11.

Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadafi publicznych, takze tych,
ktére sa realizowane dotychczas w inny sposdb, np. przez organy administracji publicznej.
Przy rozpatrzeniu takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdzial IV. Sposdb oceny realizacji programu.

§ 12.

1. Ustala si¢ nastgpujace mierniki efektywnosci realizacji Programu:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7

liczba ogloszonych konkurséw,

liczba ofert, ktére wptynety od Organizacji,

liczba uméw zawartych z Organizacjami na realizacje zadaf publicznych w ramach
srodkéw finansowych przekazanych Organizacjom przez Rade Migjska Rydzyny
wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez Organizacje,

liczba o0s6b, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatah publicznych
realizowanych przez Organizacje,

liczba wspdlnych przedsigwzigé podejmowanych przez Organizacje i Gmine,

stopien zgodnosci realizowanych przez Organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.

2. Wiasciwa merytorycznie gminna komorki organizacyjne prowadzi biezacy meonitoring
realizacji zadan Programu oraz sporzadza sprawozdanie zbiorcze,

3. Nie pdzniej, niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej
Rydzyny sprawozdanie z realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3 zamieszcza si¢ na stronie intemmetowej Urzedu.

Rozdzial V Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji.

§ 13.

1. Przygotowanie Programu obejmuje nastepujace dziatania:

1)
2)

3)
4

zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez Organizacje,
skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie
internetowej Urzedu oraz otwarte spotkanie informacyjne z przedstawicielami
Organizacji,

rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez Organizacje podczas konsultacji,
przedtozenie Komisji Rady Miejskiej Rydzyny projektu uchwaly w sprawie
wniesienia pod obrady Rady Miejskiej przyjecia Programu.

2. Uchwala zawierajaca Program podlega zamieszczeniu na stronie internetowej Urzedu oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdzial VI Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych

§ 14.




1. Skifad Komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Zarzadzeniem Burmistrz.

Do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks Postgpowania Administracyjnego

dotyczace wylgczenia pracownika.

Komisje Konkursowe dziataja nieodptatnie.

4. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy ocena merytoryczna ofert oraz przedlozenie
swojej opinii Burmistrzowi.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz lub osoba przez Niego upowazniona.

het

Rozdzial VII. Postanowienia koficowe.

§ 15.

W terminie nie pdzniejszym niz do dnia 30 listopada 2014 roku Rada Miejska Rydzyny
uchwali Program wspétpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi na 2015 rok,
biorac pod uwage w szczegdlnosei:

a) formy wspdlpracy, o ktérych mowa w Rozdziale II nin. Programu,

b) informacje¢ Burmistrza Rydzyny o wspolpracy z organizacjami,

¢) informacje Burmistrza Rydzyny o realizacji zadan publicznych objetych Programem,

a powierzonych do wykonania w trybie wynikajacym z odrebnych przepisow.

§ 16.
1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposdb jej rozliczania oraz sposéb Kkontroli
wykonania zlecenia zadania okresla ustawa.
2. Prognozuje sic wysokos$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych w 2014 roku w kwocie 70 000 zt.
3. Organizacja, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowiazana do zamieszczenia
w swoich materiatach informacji zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Gming Rydzyna.

PRZEWODNIGZACY
RADY MIBSSKIES RYDZYNY

Bonifagy Shreypezak




Uzasadnienie

do Uchwaly Nr XXXVI/301/2013
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 27 listopada 2013r.

Zasada pomocniczosci lezy u podstaw systemu samorzadowego, kidry podejmuje
coraz wigcej zadan publicznych. Sprawna i ekonomiczna realizacja tych zadan wymaga jak
najwickszego udzialu organizacji spotecznych, specjalizujacych si¢ w okreslonym rodzaju
dziatalnosci. Aktywnos$é tego typu organizacji sprawia, ze réwnoczesnie wzrasta zasi¢g ich
oddziatywania, poprawia si¢ merytoryczny poziom wykonywanej przez nie pracy oraz
podnosi sie ich sprawnoéé¢ w zakresie operowania $rodkami finansowymi. Organizacje
pozarzadowe staja si¢ zatem w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnym i kompetentnym
partnerem samorzadu w realizacji jego zadan.

Potencjal organizacji pozarzadowych, bliskos¢é tematyczna z zadaniami Gminy,
jednoznacznie wskazujg na mozliwoéé lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych wspdlnym
wysitkiem samorzadu i tych organizacji. Potwierdzaja to réwniez dos$wiadczenia lat
poprzednich.

Rada Miejska, przyjmujac niniejsza uchwalg, deklaruje wole ksztaltowania
wspllpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa i wyraza intencje
realizacji swoich zadan ustawowych, w Scistym wspétdziataniu z nimi.

Program wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2014 zostal
opracowany w celu sprecyzowania zakresu wspoidziatania 1 okreslania jego regul.
W programie proponowany jest szeroki zakres zadan merytorycznych dla obustronnej
wspolpracy.

Gmina, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spolecznym i postulatom organizacji
pozarzadowych wprowadza dwie formy przekazywania zadan do wykonania:

- dotacje na realizacje zleconego zadania,
- dotacje na wsparcie realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe.

Procedura prowadzaca w obu przypadkach do wylonienia partnera ma formg
otwartego, powszechnie dostepnego konkursu i charakter przedmiotowy nie podmiotowy.
Oznacza to, ze wspdlpracg objete jest zadanie (projekt) a nie instytucja (organizacja
pozarzadowa). Z uwagi na ustawowy wymdg rzetelnego gospodarowania $rodkami
publicznymi, w procedurze kwalifikacyjnej sa wymagane informacje potwierdzajace
kompetencje i wiarygodno$¢ organizacji pozarzadowej.

PRZEWODNIZZACY
RADY MIHJSKIEJRYDZYNY

Bonifaty Skrzypczak




