UCHWALA NR XLV/331/2010

ul. Rynek 1 z dnia 25 maja 2010 r.
64-130 RYDZYNA

w sprawie: zmiany uchwaly nr XXXIII/252/2006 Rady Miejskiej Rydzyny z
dnia 23 lutego 2006 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajeé jest rozny w poszczegblnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i
rozmiaru obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom pelniacym inne stanowiska
kierownicze w szkolach i przedszkolu oraz tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych wymiar ten jest nieokreslony.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 42 ust. 7. pkt. 3 ustawy a dnia 6 stycznia 1982 r, Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz U z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 ze zmianami)

Rada Miejska Rydzyny uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XXXII/252/2006 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 23 lutego 2006 r. w
sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom peilniacym
inne stanowiska kierownicze w szkolach i przedszkolu oraz tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych wymiar ten jest
nieokreslony, dodaje sie § 8 tresci;

’§ 8.1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, w ramach jednego etatu, dla
ktérych okreslona jest rézna liczba tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec,
ustala si¢ jako iloraz sumy przyznanych nauczycielowi godzin zajeé i wymiaru etatu,
wyliczonego na podstawie przyznanych godzin i obowigzujacego pensum zajeé.

2. Uzyskany zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar godzin zaokragla sie do peknej
godziny w ten sposéb, ze czas mniejszy niz 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za pelna godzine.”

§ 2
Dotychczasowy § 8 otrzymuje oznaczenie § 9.
§ 3

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca od 1 wrzesnia 2010 roku.

‘refan Szmania




UZASADNIENIE

Przedkladany projekt uchwaly stanowi realizacje delegacji zapisane] w
przepisie art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela. Cytowany przepis upowaznia
organ prowadzacy szkole do okreslenia tygodniowego, obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycieli realizujgcych, w ramach stosunku pracy, obowiazki
okreslone dla stanowisk o rdéznym wymiarze godzin. Innymi slowy tyczy to
nauczycieli realizujacych zajecia o réznym pensum. Dla przykladu pensum
nauczyciela szkoly podstawowej wynosi 18 godzin, a nauczyciela biblioteki 30
godzin.

Jesli ze wzgledéw organizacyjnych nauczyciel uczy okreslonego
przedmiotu w wymiarze 9 godzin (1/2 pensum) i prowadzi biblioteke w wymiarze 15
godzin (1/2 pensum bibliotekarza) to spelnia tym wymiar peinego etatu, ale jak
wida¢ wymiar jego zaje¢ wynosi 24 godziny tygodniowo, a zatem jest wiekszy od
podstawowego pensum nauczyciela, a jednoczesnie nizszy niz pensum nauczyciela
bibliotekarza. Juz ten przyktad rodzi potrzebe okreslenia zasad ustalania pensum
nauczyciela realizujacego zajecia z dwoch lub wiecej dziedzin, o réznym wymiarze
pensum.

W projekcie proponuje si¢ ustalenie tego z zastosowaniem zasady ilorazu
sumy przyznanych nauczycielowi godzin zaje¢ przez wymiar etatu jako sumy czesci
utamkowych przyznanych zajec i pensum ustalonego do poszczegdlnych stanowisk.




