UCHWAZXA NR XXXVIII/267/2009
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 28 wrzesnia 2009r.

w sprawie: kryteridow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szk6! prowadzonych
przez Gmine Rydzyna.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela,(Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze
zmianami)

Rada Miejska Rydzyny uchwala:

KRYTERIA I TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI SZKOE
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE RYDZYNA

§1.

1. Uchwala okredla kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu
nagréd wyodrebnionego w budzecie Miasta i Gminy dla nauczycieli szkét
prowadzonych przez Gmine Rydzyna zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt. 1 Ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97 poz. 674 ze zmianami)

2. Specjalny fundusz na dany rok jest tworzony w wysokosci 1 % planowanych
rocznych wynagrodzeri osobowych nauczycieli, z czego 20 % przeznacza si¢ na
nagrody przyznawane przez organ prowadzacy, a 80 % przeznacza si¢ na nagrody
przyznawane dyrektorow szkét.

3. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Burmistrz Miasta i Gminy.

§2.

Nagroda organu prowadzacego - Gminy Rydzyna przyjmuje nazwe ,Nagroda Burmistrza
Miasta i Gminy Rydzyna.”

§3.

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkoly podstawowe, gimnazjum i przedszkola
prowadzone przez gmine,
2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
okreslonych w pkt. 1
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki okresSlonej w pkt. 1
bedacego nauczycielem.

§4.

1. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.



2. W szczegoélnych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane w innych terminach,
zwlaszcza zwigzane z zakoriczeniem roku szkolnego, dniem patrona szkoly, albo
Swiat paristwowych.

§5.

1. Wysoko$¢ nagrody Burmistrza Miasta i Gminy moze wynosi¢ do 150 % wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

2. Wysokos¢ nagrody dyrektora moze wynosi¢ do 100 % wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

§6.

1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyplacana jest w formie pienieznej.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczeéniej niz po przepracowaniu w szkole 1 roku.

§7.

1. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy moze by¢ przyznawana nauczycielowi, ktéry posiada
co najmniej dobra ocene pracy pedagogicznej oraz spelnia co najmniej 5 z nastepujacych
kryteriéw:

1/ W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programow i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone udzialem i wynikami uczniéw
w zawodach, konkursach, olimpiadach, przegladach i festiwalach regionalnych
i ogolnopolskich.

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dzialalnos¢ wychowawcza w klasie lub w szkole,
w szczegblnosci przez organizowanie wycieczek, udzial uczniéw w spektaklach
teatralnych, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mlodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami.

2/ W zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw
patologii  spolecznej ~wséréd mlodziezy, w  szczeg6lnosci narkomanii
i alkoholizmowi,

c) organizuje wspolprace szkoly lub placowki z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie



zapobiegania i usuwania przejawéw patologii spolecznej i niedostosowania
spolecznego dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty lub placéwki, rozwija formy
wspoéldziatania szkoty lub placéwki a rodzicami

e) zapewnia uczniom warunki bezpieczeristwa podczas zajec.

3/ W zakresie pozostalej dzialalnosci:

a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w
zawodzie nauczyciela.

2. O przyznaniu nagrody dyrektorowi szkoly decyduja dodatkowo kryteria przyznania
dyrektorowi dodatku motywacyjnego, okreslone przepisami regulaminu okres$lajacego
wysokos¢ i szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wystuge lat oraz zasady
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw.

§8.

1. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza moga wystapic:
1/ dla dyrektora - rada pedagogiczna, rada rodzicéw, zaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajaca nauczycieli, organ nadzoru pedagogicznego,
2/ dla nauczyciela - dyrektor szkoly, rada pedagogiczna, rada rodzicow, zakladowa
organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli, organ nadzoru pedagogicznego.
2. Burmistrz Miasta i Gminy moze przyzna¢ nagrode, o ktérej mowa w pkt. 11 2 z wlasnej
inicjatywy.
3. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 opiniuje komisja ds. nagréd powotana przez Burmistrza
w skladzie:
1) przedstawiciel Burmistrza,
2) przedstawiciel Rady Miejskiej,
3) przedstawiciel - wizytator organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,
4) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych reprezentujacych nauczycieli.
4. Raz w roku Burmistrz Miasta i Gminy bedzie informowa¢ zakladowe organizacje
zwiazkowe o przyznanych nagrodach Burmistrza Miasta i Gminy.

§9.

Nagroda dyrektora szkoly moze by¢ przyznana za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
na warunkach okreslonych w § 7.

§ 10.

1. Z wnioskiem o nagrode Dyrektora moga wystapi¢ rada pedagogiczna, rada rodzicow,
zakladowa organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli, wizytator organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. Dyrektor szkoly moze przyznac¢ nagrode nauczycielowi z wlasnej inicjatywy.

3. Wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora opiniuje rada pedagogiczna i zakladowa
organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli.



§11.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy oraz dyrektorom szkot
prowadzonych przez gmine.

§12.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Migjskiej Rydzyny
/-/ Stefan Szmania



